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2009 第第第第五五五五届上海美国商会届上海美国商会届上海美国商会届上海美国商会年度年度年度年度企业社会责任最佳实践评选企业社会责任最佳实践评选企业社会责任最佳实践评选企业社会责任最佳实践评选 
提名提名提名提名截止截止截止截止日期日期日期日期 2009 年年年年 9 月月月月 14 日日日日  

 
总览总览总览总览 

 
上海美国商会很高兴地宣布商会将会在 2009 年 11 月 19 日举行第五届上海美国商会企业社会责

任年会---暨 2009 上海美国商会企业社会责任最佳实践颁奖仪式。 

 

这些奖项将会展现企业在为积极推动上海以及中国的企业社会责任工作中所做出的巨大贡献。 上

海美国商会及商会企业社会责任委员会通过对这些公司的聚焦来鼓励、认可他们在企业社会责任工作

中的不懈努力，同时为其他一些企业树立榜样和典范。这次年会将为企业提供一个分享他们在慈善，

社区互动，志愿者项目，员工健康安全，环境保护教育力度以及公司治理等企业社会责任工作方面成

就的平台。 

 

今年我们很高兴可以发布一个新种类的奖项—企业社会责任（CSR ）实践者奖。这个奖项将颁给

那些在工作中最有效推动社会责任发展的人，还包括在各种大小企业及社区之间建立纽带的人。 奖项

接受者应该是一个卓越的领导者，他负责企业社会责任的成功实施，具有创造力，并努力投身于可持

续的企业社会责任（CSR）项目的运营和发展。 

 

2009 年年年年上海美国商会企业社会责任上海美国商会企业社会责任上海美国商会企业社会责任上海美国商会企业社会责任奖项设置奖项设置奖项设置奖项设置 

本次活动共设有五类奖项（您可以申请多项符合贵公司资格的奖项）： 
1) 其中一个奖项将会由上海美国商会颁发给其会员公司以此来表彰他们在企业社会责任工作中做

出的贡献 

2) 其中一个奖项将由上海美国商会颁发给那些雇员少于 100 人的会员公司，以此来表彰那些中小

型会员公司在企业社会责任方面的贡献。 

3) 其中一个奖项将会颁布给一个非外商投资企业即中资国有或民营企业以此来表彰他们在社会责

任中的先驱作用和领导力。 

4) 其中一个奖项将会颁发给上海美国商会的会员公司和与其合作从而解决某个重要的社会问题的

非政府组织，以此来突出企业和非政府组织合作的重要作用。 

5) 其中一个奖项将会由上海美国商会颁发给其会员公司的员工以此来表彰他在企业社会责任工作

中做出的贡献 

 

如何参与如何参与如何参与如何参与 

公司或非营利性组织可以自我提名也可以由第三方进行提名。申请表格必须按照要求使用英文英文英文英文填

写完整，并且在 2009 年年年年 9 月月月月 14 日日日日之前提交到上海美国商会。 
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评选评选评选评选框架框架框架框架（（（（企业社会责任奖企业社会责任奖企业社会责任奖企业社会责任奖，，，，中小企业奖中小企业奖中小企业奖中小企业奖，，，，中资国有或民营企业中资国有或民营企业中资国有或民营企业中资国有或民营企业

奖奖奖奖）））） 
 

整个评选是基于该公司在中国大陆2008-2009年度（2008年1月到2009年12月）表现，并且包括

目前正在开展中的项目。 

上海美国商会参考国际认可的Reputex专为中国设计的 CSR 基准来指导整个评选过程。所有标准

仅供提名候选公司参考。上海美国商会企业社会责任最佳实践评选委员会把这些标准作为评选的参考

和借鉴。我们不要求候选公司满足所有的要求。我们鼓励候选公司在申请提名时能够体现他们在企业

社会责任领域的专业性或者总体能力。 

所有上海美国商会奖项的评估都由上海美国商会决定。上海美国商会企业社会责任最佳实践评选

委员会保留另外设立特别奖项的权利。  

战略及组织架构战略及组织架构战略及组织架构战略及组织架构 
 

战略战略战略战略 
•公司的企业社会责任战略方针及其优势 
•公司为实现企业社会责任项目而建立的有效组织构架 
 
领导管理部门领导管理部门领导管理部门领导管理部门 
•支持企业社会责任项目的具体领导架构安排及相关方法 

 
 

公司治理公司治理公司治理公司治理 
 

商业道德和伦理商业道德和伦理商业道德和伦理商业道德和伦理 
•明文规定公司各项标准的《商业道德规范》，并且定期向公司所有员工进行推广和教育 
•向公众公布公司的道德和伦理标准 
 
公司公司公司公司结构和管理结构和管理结构和管理结构和管理架构架构架构架构 
•针对公司高层管理人员所制定公开的公司宪章和政策 
•管理，遵纪守法与监控，独立的报告系统 
 
审查和遵守审查和遵守审查和遵守审查和遵守 
•公司章程、规章制度和法律法规的遵守与执行 

 
 
 

环境环境环境环境影响影响影响影响 
 

政策政策政策政策 
•公司存在环境保护方面的相关政策 
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• 承诺从行业角度支持帮助环境改善和提高 
• 用于控制所有业务和供应链运营商的系统 
 
环境管理系统环境管理系统环境管理系统环境管理系统 
•通过认证的环境管理体系以及生物多样性保护程序 
• 监控并减少危险废弃物、能源利用和污染的排放 
• 建立互动及执行情况报告机制 
 
环境环境环境环境可可可可持续发展持续发展持续发展持续发展 
• 遵守环境法律法规 
• 参与环境保护法规培训的相关证据 
• 旨在保护生物多样性的社会活动 

 
 
社会社会社会社会影响影响影响影响 
 

社社社社会会会会投资和慈善事业投资和慈善事业投资和慈善事业投资和慈善事业支持支持支持支持 
•  开展社会服务项目以此来促进公司—社区关系 
•  为社区的社会和经济发展做出贡献 
•  项目的持续性 
•  贡献到慈善组织的税前利润百分比 
•  社区服务项目中的员工参与和管理层参与程度  
 
人权人权人权人权 
•  有责任保证满足社会经济权利和要求 
•  和供应商以及其他商业伙伴的合作  
 
消费者消费者消费者消费者权利权利权利权利，，，，知情权和被知情权和被知情权和被知情权和被授授授授予予予予权权权权 
• 遵从产品安全标准  
• 消费者投诉解决与赔偿 
 

 
工作场所实践工作场所实践工作场所实践工作场所实践 
 

员工发展和培训员工发展和培训员工发展和培训员工发展和培训 
•  旨在提高所有工人技能的有效培训和发展程序 
•   面向经历和主管的培训，指摘改善同工人的沟通能力 
 
公司文化和多公司文化和多公司文化和多公司文化和多元元元元性性性性 
• 包括招聘在内的非歧视性政策和做法 
• 促进员工及工人的个人自由权利 
 
员工健康和安全员工健康和安全员工健康和安全员工健康和安全 
•  保障员工健康和安全中所体现的领导力和所取得成就 
•  管理系统包括总计事故率和其他安全事宜 
•  超越规章制度自愿的和自我运用的准则 
•  员工在公司健康和安全管理中的参与 
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评选框架评选框架评选框架评选框架（（（（合作奖合作奖合作奖合作奖）））） 
• 请简单介绍企业和非盈利组织伙伴共同合作项目的长期成效。 

• 企业高层理人员和员工对于项目的支持。 

• 项目资金的来源。 

• 项目的运作：包括企业和非营利组织各自扮演的角色，交流和沟通架构，从合作中获得的经验，以

及由此对项目做出的改进。 

 

1） 项目的成功 – 关键审查因素包括该项目的受益者，公司和非政府组织的直接结果和长期结果。 

2） 伙伴关系的成功 – 评价将包括双方合作中角色，两个群体通信结构的连接，双方合作经验过程学到

的教训，以及由此产生的任和节目改变。 

3） 在人因素 – 评估公司和非政府组织之间的人力连接。例如，各阶层员工和非政府组织的参与度;直接

接触与财政支持数额水平;该公司如何利用其人力资源创造最佳社会影响;以及这如何帮助双方发

展。 

 
 

评选框架评选框架评选框架评选框架（（（（实践者奖实践者奖实践者奖实践者奖）））） 
奖项申请者需展示他们如何将企业社会责任实践与所服务公司的业务重心相联系，他们如何开展企业社会责

任项目，以及展示以下要素。 

 

1. 领导能力（最多 200 个字） 
• 为公司提供有效指导，并且不断地结合公司与其利益相关者 
• 成功地为公司倡导对社会负责的政策和战略 
• 支持员工个别职业发展，并鼓励员工福利 

 
2. 经营能力（最多 200 个字） 

• 执行可衡量的成果计划与和发展的内部评价方法 
• 管理可以持续计划 
• 对员工进行企业社会责任教育，并传送它对公司的重要性 

 
3. 主动精神（最多 200 个字） 

• 开发可持续项目来减少公司的负面环境和社会影响 
• 鼓励公司检验商业活动的社会，经济以及环境方面的影响 
• 成功展示与利益相关者们的合作关系 

 
4. 创新精神（最多 200 个字） 

• 设计具有创造性的，并且与公司的商业目标相一致的项目 
• 证明成功地与非盈利组织建立新颖的合作 
• 已经确认，且鼓励开展新方法来支持员工的志愿服务 
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评选评选评选评选程序程序程序程序 
 

提交申请提交申请提交申请提交申请 
 

可以通过以下方式提交申请 

 

把填写好的提名/申请表通过电子邮件发送至 csrawards@amcham-shanghai.org。我们鼓励使用电子

版本以 Word 文档格式提交或者以刻录 CD 形式通过快递邮件提交到上海美国商会办公室。 

 

所有申请者必须填写提名申请表格，并且申请者应当按照要求用英文英文英文英文填写申请表。 

 

 

参加参加参加参加资格资格资格资格 
♦ 对于第一项奖项—企业社会责任奖，申请公司必须是上海美国商会的会员并且在中国大陆地区有

业务活动。 

♦ 对于第二项奖项---中小企业社会责任奖。申请公司也必须是上海美国商会的会员同时满足公司直

接或间接雇佣员工数少于 100 名。 

♦ 对于第三个奖项---中资国有或民营企业的社会责任奖。申请公司必须是在中国大陆的非外商投

资企业。例如国企或者民营企业等。 

♦ 对于第四类奖项---合作奖。申请的公司方必须是上海美国商会的会员， 合作的 NGO 必须是

注册登记的非营利性组织。合作项目必须是在中国大陆地区开展的。  

♦ 对于第五项奖项—实践者奖，申请公司必须是上海美国商会会员公司的员工。 

 

公司/非营利性组织可以自我推荐也可以由第三方推荐。申请材料必须在 2009 年年年年 9 月月月月 14 日日日日前提交。 

 

评选评选评选评选过程过程过程过程 
上海美国商会企业社会责任最佳实践评选委员会将审核所有申请材料，并从中选出最后的获奖公司。评

选委员会成员不得对其所属公司投票。 

 

展示材料展示材料展示材料展示材料 
最后入围的公司将在不迟于 2009 年年年年 10 月月月月 30 日日日日之前得到通知并且会被要求为颁奖仪式提供宣传照片。

获奖公司名单会在 2009 年年年年 11 月月月月 19 日日日日所举行的上海美国商会第三届企业社会责任颁奖典礼上公布。 

 

经过挑选的申请材料将会被用于 2009/2010 上海美国商会企业社会责任报告。 
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关于关于关于关于上海美国商会企业社会责任最佳实践评选上海美国商会企业社会责任最佳实践评选上海美国商会企业社会责任最佳实践评选上海美国商会企业社会责任最佳实践评选评审委员会评审委员会评审委员会评审委员会 

 

上海美国商会企业社会责任最佳实践评选评审委员会会由上海美国商会企业社会责任

委员会主席主持还将包括： 

♦ 上海美国商会企业社会责任委员会副会长 

♦ 上海美国商会董事会前董事 

♦ 独立的第三方评委 

 

 

上海美国商会企业上海美国商会企业上海美国商会企业上海美国商会企业社会责任最佳实践评选社会责任最佳实践评选社会责任最佳实践评选社会责任最佳实践评选会和颁奖仪式将会在会和颁奖仪式将会在会和颁奖仪式将会在会和颁奖仪式将会在 2009 年年年年 11 月月月月 19 日举行日举行日举行日举行 

所有的被提名者都被邀请参加于 2009 年年年年 11 月月月月 19 日日日日举行的上海美国商会企业社会责任最佳实践评选

会和颁奖仪式。每个公司都将会收到请帖及一份免费企业社会责任年会会议入场券。 
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提名提名提名提名/申请指南申请指南申请指南申请指南 
 
1. 从www.amcham-shanghai.org/CSRAwards2009下载申请表格。 
2. 按要求使用英文填写填写表格。 
3. 公司可以自我提名也可以由第三方提名 
 
我们鼓励申请人在申请材料中包括详实的统计数字，真实的成功案例，明晰的政策说明，

组织架构图，自由评估和利益相关者提供的反馈信息。年报，证词和其他支持材料可作为

可选项包括在附件中。 
 
公司递交申请材料的行为将被认为授权上海美国商会在相关媒体和活动中全权使用所递交公司递交申请材料的行为将被认为授权上海美国商会在相关媒体和活动中全权使用所递交公司递交申请材料的行为将被认为授权上海美国商会在相关媒体和活动中全权使用所递交公司递交申请材料的行为将被认为授权上海美国商会在相关媒体和活动中全权使用所递交

的材料的材料的材料的材料。。。。公司及申请人须对所提交信息的真实性负责公司及申请人须对所提交信息的真实性负责公司及申请人须对所提交信息的真实性负责公司及申请人须对所提交信息的真实性负责。。。。 
 
提名/申请材料清单 
□ 提名/申请表格（英文填写） 
□ 公司标志 (600x600dpi 以及 EPS 或其他适用于出版印刷的格式) 
□ 辅助资料，照片（需符合出版印刷标准），影像以及演讲稿（本项为可选） 
□ 不多于六页的电子幻灯片（本项为可选） 
□ 如果是申请实践者奖，请为候选人提供护照尺寸相片 (600x600dpi 以及JPEG格式) 
 

 
请将填写完整的提名表和相关申请材料于 2009 年 9 月 14 日前以电子邮件方

式或将包含材料的光盘快递到以下地址：  
 

上海美国商会 

上海市南京西路 1376号上海商城东峰 568室  

邮政编码：200040 

传真传真传真传真：（：（：（：（021））））6279 7643  

E-mail: csrawards@amcham-shanghai.org 

如需获得等多相关信息，请致电 62797119*5272  
或者访问以下网站 http://www.amcham-shanghai.org/csrawards2009 

  
谢谢您参加本次活动并祝您好运 


